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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.01 Основы философии 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО  по специальности 38.02.07 
Банковское дело. 

 
1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы:   
Учебная дисциплина «Основы философии» является обязательной частью  общего 

гуманитарного и социально-экономического цикла ОПОП  основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих 
компетенций:  

Общих  
ОК1 – ОК6, ОК 9.  
Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и  
знания. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  
- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и 
будущего специалиста. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  
- Основные категории, понятия, цели, задачи и принципы философии; 
 - роль философии в жизни человека и общества; 
- основы философского учения о бытии; 
- сущность процесса познания; 
- основы научной, философской и религиозной картин мира. 
- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды.  
- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.02 История 
 

1.1. Область применения программы 
              Рабочая программа  дисциплины (далее – дисциплины) «История» отражает требо-
вания ФГОС СОО к результатам освоения образовательной программы по предмету «Ис-
тория », обеспечивает формирование общих, личностных результатов реализации про-
граммы воспитания, определенных отраслевыми требованиями по всем видам деятельности 
ФГОС СПО по специальности 38.02.07 «Банковское дело». Рабочая программа ОГСЭ.02 
История составлена в соответствии: с Федеральным государственным  образовательным  
стандартом  среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 «Банков-
ское дело», утвержденным  приказом Минобрнауки России от 05.02.2018г. № 67,  зареги-
стрирован  в Минюсте России от 26.02.2018 г. № 50135;  Примерной основной образова-
тельной программы уровня профессионального образования СПО специальность 38.02.07 
«Банковское дело», организация разработчик Федеральное учебно-методическое объедине-
ние:  СПО по укрупненной группе специальностей УГС 38.00.00 Экономика и управление 
(48 часов). 

1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Дисциплина «История» относится к  предметной области ФГОС СОО, входит в об-

щий гуманитарный и социально-экономический цикл учебных дисциплин  ООП-П ФГОС 
СПО по специальности. 38.02.07 «Банковское дело». Осваивается на базовом уровне, изу-
чается в третьем семестре. 

1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 
1.3.1. Цели дисциплины 
Содержание программы  дисциплины «История» направлено на достижение следу-

ющих целей: формирование и развитие личности обучающегося, способного к самоиденти-
фикации и определению своих ценностных ориентиров на основе осмысления и освоения 
исторического опыта своей страны и человечества в целом, активно и творчески применя-
ющего исторические знания и предметные умения в учебной и социальной практике. Что 
предполагает формирование у обучающихся целостной картины российской и мировой ис-
тории, понимание места и роли современной России в мире, важности вклада каждого ее 
народа, его культуры в общую историю страны и мировую историю, формирование лич-
ностной позиции по отношению к прошлому и настоящему Отечества;  освоение система-
тических знаний об истории России и всеобщей истории  середины XX – начала XXIв.; 
воспитание обучающихся в духе патриотизма, уважения к своему Отечеству – многонаци-
ональному Российскому государству в соответствии с идеями взаимопонимания, согласия 
и мира между людьми и народами, в духе демократических ценностей современного обще-
ства; формирование исторического мышления, способности рассматривать события и явле-
ния с точки зрения их исторической обусловленности и взаимосвязи, в развитии, в системе 
координат «прошлое – настоящее – будущее»; работа  с комплексами источников истори-
ческой и социальной информации, развитие учебно-проектной деятельности; расширение 
аксиологических знаний и опыта оценочной деятельности (сопоставление различных вер-
сий и оценок исторических событий и личностей, определение и выражение собственного 
отношения, обоснование позиции при изучении дискуссионных проблем прошлого и со-
временности); развитие практики применения знаний и умений в социальной среде, обще-
ственной деятельности, межкультурном общении. 

1.3.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины 
в соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и 
профессиональных компетенций ОК 1- ОК 9 по специальности 38.02.07 «Банковское 
дело». 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности (АНГЛИЙСКИЙ) 
 
1.1 Область применения программы 
Рабочая программа образовательной дисциплины (далее – дисциплины) «Иностран-

ный язык» (английский) отражает требования ФГОС СОО к результатам освоения образо-
вательной программы по предмету «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 
(АНГЛИЙСКИЙ), обеспечивает формирование общих, профессиональных компетенций и 
личностных результатов реализации программы воспитания, определенных отраслевыми 
требованиями по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности  38.02.07 Банков-
ское дело. Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ. 03 «Иностранный язык в про-
фессиональной деятельности» (АНГЛИЙСКИЙ разработана на основе федерального госу-
дарственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 38.02.07 Банковское дело, утвержденного  приказом Минобрнауки России 
№ 67 от 05 февраля 2018 г, зарегистрированного в Минюсте России, от 26 февраля 2018 г. 
№ 50135; примерной основной образовательной программы, организация разработчик Фе-
деральное учебно-методическое объединение СПО по укрупненной группе специальностей 
УГС 38.00.00 Экономика и управление. 

 
 1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Учебная дисциплина ОГСЭ.03 «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 
(АНГЛИЙСКИЙ) является обязательной частью гуманитарного и социально-экономиче-
ского цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности 38.02.07 Банковское дело.  
  

1.2. 1 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
В рамках программы учебной обучающимися осваиваются умения и знания 
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на профессиональные  бы-
товые темы; 
-понимать тексты на базовые и профессиональные темы; 
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
-участвовать в диалогах на общие и профессиональные темы; 
-кратко обосновывать и объяснять свои действия; 
-писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 
темы 
- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
-лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профес-
сиональной деятельности; 
- особенности произношения слов; 
-правила чтения текстов профессиональной направленности. 

 
1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих ОК 2,  ОК 
3, ОК 4, ,  ОК 5,  ОК 9 по специальности 38.02.07 Банковское дело. 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.04 Физическая культура 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.04 Физическая культура разработана по 
специальности СПО 38.02.07 Банковское дело (ФГОС специальности утвержден приказом 
Минобрнауки России от 05.02.2018г. № 67, зарегистрирован в Минюст России от 26.02.2018 
г. № 50135). 

 
1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Учебная дисциплина физическая культура обеспечивает формирование общих, и 

личностных результатов реализации программы воспитания, определенных отраслевыми 
требованиями по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банков-
ское дело. 

 
1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 
1.3.1. Цели дисциплины 
Содержание программы по дисциплины «Физическая культура» направлено на до-

стижение следующих целей: развитие у обучающихся двигательных навыков, совершен-
ствование всех видов физкультурной и спортивной деятельности, гармоничное физическое 
развитие, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни будущего квали-
фицированного специалиста, на основе национально - культурных ценностей и традиций, 
формирование мотивации и потребности к занятиям физической культурой у будущего ква-
лифицированного специалиста. 

1.3.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 
соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих ОК1; ОК2; 
ОК-3, ОК 4; ОК 8, компетенций по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Умения: 
-использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физиче-
ской подготовленности 

- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-
тие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

- эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное по-

ведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-
монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты анти-
коррупционного поведения; 

- пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для дан-
ной профессии (специальности). 

Знания: 
- роли физической культуры в общекультурном, социальном и физическом развитии 

человека; 
- основы здорового образа жизни 
- условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

профессии (специальности) 
- средства профилактики перенапряжения 

 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.05 Психология общения 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.05 Психология общения разрабо-

тана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего про-
фессионального образования (далее – СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бух-
галтерский учет (по отраслям), утвержденного приказом Минобрнауки России от 
05.02.2018 г. № 69, зарегистрированного в Минюсте России 26.02.2018 г. № 50137 и специ-
альности 38.02.07 Банковское дело, утвержденного приказом Минобрнауки России от 
05.02.2018 г. № 67, зарегистрированного в Минюсте России 26.02.2018 г. № 50135. 

 
1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ. 05 Психология общения является 

частью цикла общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин основных про-
фессиональных образовательных программ, разработанных в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) и специальности 
38.02.07 Банковское дело. 

Учебная дисциплина обеспечивает формирование общих компетенций по всем ви-
дам профессиональной деятельности ФГОС по специальностям 38.02.01 и 38.02.07. 

 
1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 
1.3.1 Цели дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающимися осваиваются следую-

щие умения применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной де-
ятельности;  использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 
общения и знания: взаимосвязь общения и деятельности; цели, функции, виды и уровни 
общения; роли и ролевые ожидания в общении;  виды социальных взаимодействий;  меха-
низмы взаимопонимания в общении;  техники и приемы общения, правила слушания, веде-
ния беседы, убеждения; этические принципы общения;·источники, причины, виды и спо-
собы разрешения конфликтов 

 
1.3.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-06, 09 по 

специальностям 38.02.01 и 38.02.07. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОГСЭ.06 Кубановедение 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.06 Кубановедение разработана на 

основе федерального государственного образовательного стандарта среднего профессио-
нального образования (далее – СПО) по специальности 38.02.07 Банковское дело, утвер-
жденного приказом Минобрнауки России от 05.02.2018 г. № 67, зарегистрированного в Ми-
нюсте России 26.02.2018 г. № 50135. 

 
1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ.06 Кубановедение является частью 

цикла общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин основных профессио-
нальных образовательных программ, разработанных в соответствии с ФГОС СПО по спе-
циальности 38.02.07 Банковское дело. 

Учебная дисциплина обеспечивает формирование общих компетенций по всем ви-
дам профессиональной деятельности ФГОС по специальностям 38.02.07. 

 
1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 
1.3.1. Цели дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающимися осваиваются следую-

щие умения и знания: 
Умения: 
- ориентироваться в системе источников информации разного типа по вопросам про-

шлого, настоящего и перспективах жизнедеятельности Кубани; 
- добывать информацию о крае в различных источниках, анализировать и обобщать 

ее; 
- представлять полученную информацию в различных видах; 
- характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные при-

знаки, закономерности развития и региональную специфику; 
- осуществлять проектную деятельность по вопросам кубановедения. 
Знания: 
- основные факты, процессы и явления, характеризующие историю Кубани в ее це-

лостности с отечественной и всемирной историей; 
- актуальную для нашего края терминологию в области истории, обществознания, 

литературы и искусства; 
- современные версии и трактовки важнейших проблем региона и пути их решения; 
- обоснованность современных общественных и культурных процессов предшеству-

ющими событиями и явлениями, а также их современными факторами; 
- роль Кубани  в российском и мировом сообществе; 
- тенденции развития общества нашего региона как сложной динамичной системы в 

целом, а также важнейших социальных институтов; 
- выдающихся деятелей искусства и литературы, политических деятелей оставивших 

значительный след в жизни Кубани. 
1.3.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 3, ОК 

4, ОК 5, ОК 6, ОК 9 по специальностям 38.02.07 Банковское дело. 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ЕН.01 Элементы высшей математики 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ЕН.01 «Элементы высшей математики» является обязательной 

частью математического и общего естественнонаучного цикла примерной основной обра-
зовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское 
дело. 

Учебная дисциплина «Элементы высшей математики» обеспечивает формирование 
профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специаль-
ности 38.02.07 Банковское дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 
развитии следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам. ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию ин-
формации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. ОК 
04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами. ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-
ственном языке Российской Федерации с учётом особенностей социального и культурного 
контекста. ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-
тельности ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планиро-
вать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
Умения: 
- умение решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности 
- быстрота и точность поиска, оптимальность и научность необходимой информа-

ции, а также обоснованность выбора применения современных технологий её обработки 
- организовывать самостоятельную работу при освоении профессиональных компе-

тенций; стремиться к самообразованию и повышению профессионального уровня 
- умело и эффективно работать в коллективе, соблюдать профессиональную этику 

умение ясно, чётко, однозначно излагать математические факты, а также рассматривать 
профессиональные проблемы, используя математический аппарат  

-  умение рационально и корректно использовать информационные ресурсы в про-
фессиональной и учебной деятельности; - умение обоснованно и адекватно применять ме-
тоды и способы решения задач в профессиональной деятельности 

Знания: 
- знание основных математических методов решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности 
- знание основных понятий и методов теории комплексных чисел, линейной ал-

гебры, математического анализа  
- значение математики в профессиональной деятельности и при освоении ППССЗ 
- знание математических понятий и определений, способов доказательства матема-

тическими методами; - знание математических методов при решении задач, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью и иных прикладных задач 

- знание математического анализа информации, представленной различными спосо-
бами, а также методов построения графиков различных процессов 

- знание экономико-математических методов, взаимосвязи основ высшей матема-
тики с экономикой и спец.дисциплинами 

 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ЕН.02 Экологические основы природопользования 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ЕН.02 «Экологические основы природопользования» является 

обязательной частью математического и общего естественнонаучного цикла примерной ос-
новной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.07 
«Банковское дело». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 
компетенций: ОК 01 – ОК 05, ОК 07, ОК 09. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
 
Умения: 

- анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов производ-
ственной деятельности;  
- анализировать причины возникновения экологических аварий и катастроф;  
- выбирать методы, технологии и аппараты утилизации газовых выбросов, стоков, твер-
дых отходов;  
- определять экологическую пригодность выпускаемой продукции;  
-  оценивать состояние экологии окружающей среды на производственном объекте. 

 
Знания: 

- виды и классификацию природных ресурсов, условия устойчивого состояния экосистем;  
- задачи охраны окружающей среды, природоресурсный потенциал и охраняемые природ-
ные территории Российской Федерации;  
- основные источники и масштабы образования отходов производства - основные источ-
ники техногенного воздействия на окружающую среду, способы предотвращения и улав-
ливания выбросов, методы очистки промышленных сточных вод, принципы работы аппа-
ратов обезвреживания и очистки газовых   выбросов и стоков, основные технологии ути-
лизации газовых выбросов, стоков, твердых отходов; принципы размещения производств 
различного типа, состав основных промышленных выбросов и отходов различных произ-
водств; 
- правовые основы, правила и нормы природопользования и экологической безопасности; 
- принципы и методы рационального природопользования, мониторинга окружающей 
среды, экологического контроля и экологического регулирования. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.01 Экономика организации 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации является обязательной частью  
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ком-
петенций: 

Общих: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию ин-
формации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; ОК 
04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами; ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности; ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках; ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планиро-
вать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональных: 
ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; ПК 2.3. Осуществлять сопровож-

дение выданных кредитов. 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания. 
Знания: - определять организационно-правовые формы коммерческих организаций; - 

определять состав имущества организации, его трудовых и финансовых ресурсов; - плани-
ровать производственную программу организации; - находить и использовать необходи-
мую плановую и фактическую экономическую информацию; - использовать законодатель-
ные, подзаконные нормативные правовые акты в своей профессиональной деятельности; - 
использовать на практике методы планирования и организации работы отдельного подраз-
деления и личного трудового процесса; заполнять первичные плановые документы по эко-
номической деятельности коммерческой организации в составе ее бизнес-плана; - рассчи-
тывать в соответствии с принятой методологией основные технико-экономические показа-
тели деятельности коммерческой организации; - оценивать финансовые результаты дея-
тельности коммерческой организации; - налаживать коммуникации с организациями раз-
личных организационно-правовых форм и сфер деятельности. 

Умения: законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие финан-
сово-экономическую деятельность организации; - основные формы предпринимательства; 
- состав и структура имущества организации;  - ресурсная база организации; - виды инве-
стиций, особенности и цикл инвестиционного проекта; - классификация персонала органи-
зации, нормирование и производительность его труда; - мотивация труда: формы оплаты 
труда и их разновидности; - формы организации труда;  - содержание и значение особенно-
стей коммуникативного общения в различных экономических, социальных, национальных 
и культурных сферах; - содержание и значение организационной (корпоративной) куль-
туры; - основные виды современных информационных технологий и особенности их при-
менения в различных отраслях и сферах экономики;; - показатели оценки эффективности 
использования основных и оборотных средств, трудовых ресурсов, пути улучшения их ис-
пользования в организации; - понятие доходов и выручки;  - сущность себестоимости и 
классификация расходов организации; - понятие, виды цен и методы ценообразования; - 
виды, методы формирования, распределения и использования прибыли; - понятие и виды 
показателей рентабельности. 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.02 Менеджмент 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.02 Менеджмент является обязательной частью общепро-
фессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 38.02.07 Банковское дело. Особое значение дисциплина имеет при фор-
мировании и развитии общих и профессиональных компетенций:  

Общих ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам; ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпре-
тацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное разви-
тие; ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентам; ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-
турного контекста; ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности; ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранных языках ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планиро-
вать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональных: ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиен-
тов; ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания. 
Знания: - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социаль-

ном контексте; - анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; опре-
делять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы; - составить план действия; - определить необходимые 
ресурсы; - владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
- реализовать составленный план; - оценивать результат и последствия своих действий (са-
мостоятельно или с помощью наставника); - определять задачи для поиска информации; - 
определять необходимые источники информации; - планировать процесс поиска; - структу-
рировать получаемую информацию; - выделять наиболее значимое в перечне информации; 
- участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; - строить простые 
высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; - кратко обосновывать и 
объяснить свои действия (текущие и планируемые); - писать простые связные сообщения 
на знакомые или интересующие профессиональные темы;- учитывать особенности менедж-
мента в области профессиональной деятельности;- рассчитывать размеры выплат по про-
центным ставкам кредитования. 

Умения: - актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором прихо-
дится работать и жить; - основные источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте;- алгоритмы выполнения работ 
в профессиональной и смежных областях; - методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для решения задач; - порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности; - номенклатура информационных источников применяе-
мых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска информации;- содержание актуальной нормативно-право-
вой документации; - основы проектной деятельности; - особенности социального и куль-
турного контекста; - правила оформления документов и построения устных сообщений; - 
современные средства и устройства информатизации; - порядок их применения и программ-
ное обеспечение в профессиональной деятельности; - правила построения простых и слож-
ных предложений на профессиональные темы;  



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.03 Бухгалтерский учет 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.03 Бухгалтерский учет является обязательной частью об-
щепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам. ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию ин-
формации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. ОК 
04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами. ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-
ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-
тельности. ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планиро-
вать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
Знания: 
− актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить;  
− основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 
− алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  
− методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения 

задач;  
− порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности;  
− методологические основы организации и ведения бухгалтерского учета в кредитных 

организациях; 
−  краткая характеристика основных элементов учетной политики кредитной 

организации; 
− номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования информации 
Умения: 
− распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; 
−  анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  
− определять этапы решения задачи;  
− выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 
− составить план действия; определить необходимые ресурсы; 
− владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 
− реализовать составленный план; 
− оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника); 
− определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации;  
− планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;  



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.04 Организация бухгалтерского учета в банках 

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
  
Учебная дисциплина ОП.04 Организация бухгалтерского учета в банках является обяза-
тельной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в со-
ответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих компетен-
ций: 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 
Знания: 
-содержание и порядок формирования юридических дел клиентов; 
- порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте Российской Федерации 
и иностранной валюте; 
- правила совершения операций по расчетным счетам, очередность списания денежных 
средств; 
- порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных документов; 
- порядок планирования операций с наличностью; 
- порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах клиентов; 
- типичны нарушения при совершении расчетных операций по счетам клиентов; 
- нормы международного права, определяющие правила проведения международных рас-
четов; 
- формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; 
-виды платежных документов, порядок проверки их соответствия условиям и формам рас-
четов; 
- порядок проведения и отражение в учете операций международных расчетов с использо-
ванием различных форм; 
- порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной валюте; 
- порядок расчета размеров открытых валютных позиций; 
- порядок выполнения уполномоченным банком функций агента валютного контроля; 
- меры, направленные на предотвращение использования транснациональных операций 
для преступных целей; 
- системы международных финансовых телекоммуникаций; 
- содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий и растор-
жения; 
- состав кредитного дела и порядок его ведения; 
- типичные нарушения при осуществлении кредитных операций; 
- нормативные документы Банка России и внутренние документы банка о порядке 
формирования кредитными организациями резервов на возможные потери; 
- порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по 
выданному кредиту; 
- порядок и отражение в учете формирования и регулирования резервов на возможные 
потери по кредитам; 
- порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания кредитов; 
-актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и 
жить;  
- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
-  методы работы в профессиональных и смежных сферах;  
- структуру плана для решения задач; 



 
 

- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 
- методологические основы организации и ведения бухгалтерского учета в кредитных 
организациях;  
- краткая характеристика основных элементов учетной политики кредитной организации; 
-номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 
деятельности;  
- приемы структурирования информации;  
Умения: 
- оформлять договоры банковского счета с клиентами; 
- проверять правильность и полноту оформления расчетных документов; 
- открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации и иностранной ва-
люте; 
-  выявлять возможность оплати расчетных документов исходя из состояния расчетного 
счета клиента, вести картотеку неоплаченных расчетных документов; 
- оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; 
- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за расчетное обслуживание; 
- рассчитывать прогноз кассовых оборотов; 
- использовать специализированное программное обеспечение для расчетного обслужива-
ния клиентов; 
-  проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-импортным операциям банковскими 
переводами в порядке документарного инкассо и документарного аккредитива; 
- проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 
- рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за проведение международных расче-
тов и конверсионных операций; 
- осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки; 
- оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных видов; 
- оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и разъяснять им содержащиеся в вы-
писках данные; 
- формировать и вести кредитные дела; 
- рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 
- рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных кредитов распознавать 
задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;  
- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  
- определять этапы решения задачи;  
-выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или про-
блемы;  
- составить план действия; определить необходимые ресурсы;  
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  
- реализовать составленный план;  
- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) определять задачи для поиска информации;  
- определять необходимые источники информации;  
- планировать процесс поиска;  
- структурировать получаемую информацию;  
- выделять наиболее значимое в перечне информации; 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.05 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.05 Анализ финансово-хозяйственной деятельности  явля-
ется обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной про-
граммы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ком-
петенций: Общих: ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 09. ОК 10. ОК 11.  

Профессиональных: ПК 2.1 ПК 2.3   
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 
Знания: 
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
-  анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;  
- определять этапы решения задачи; 
- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или про-
блемы; 
- составить план действия; - определить необходимые ресурсы; 
- владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;  
- реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (са-
мостоятельно или с помощью наставника) 
определять задачи для поиска информации;  
- определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структу-
рировать получаемую информацию;  
- выделять наиболее значимое в перечне информации;  
- оценивать практическую значимость результатов поиска;  
- оформлять результаты поиска организовывать работу коллектива и команды; 
-  взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной дея-
тельности 
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;  
- использовать современное программное обеспечение 
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (професси-
ональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 
-  участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;  
- строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;  
- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые);  
- писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 
темы презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
- анализировать финансовое положение заемщика - юридического лица и технико-эконо-
мическое обоснование кредита; 
- проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения кредитов; 
- проверять качество и достаточность обеспечения возвратности кредита; 
- оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного банковского 
продукта (кросс-продажа); 
- составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 
- контролировать соответствие и правильность исполнения залогодателем своих обяза-
тельств; - выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора и выставлять 
требования по оплате просроченной задолженности; 
- выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, имеющим просроченную задол-
женность; 
- находить контактные данные заемщика в открытых источниках и специализированных 



 
 

базах данных; 
- подбирать оптимальный способ погашения просроченной задолженности; 
- планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную задолженность, на основании 
предварительно проделанной работы и с учетом намерений заемщика по оплате просрочен-
ной 
задолженности; 
- использовать специализированное программное обеспечение для совершения операций по 
кредитованию. 

Умения: 
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и 
жить; - основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в про-
фессиональном и/или социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;  
- методы работы в профессиональной и смежных сферах;  
- структуру плана для решения задач;  
- порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности; 
- методологические основы организации и ведения бухгалтерского учета в кредитных ор-
ганизациях; - краткая характеристика основных элементов учетной политики кредитной ор-
ганизации; 
- номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятель-
ности; - приемы структурирования информации;  
- формат оформления результатов поиска информации;  
- задачи и требования к ведению бухгалтерского учета в кредитных организациях; 
- психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности лично-
сти; - основы проектной деятельности; - функции подразделений бухгалтерской службы в 
кредитных организациях. 
современные средства и устройства информатизации; - порядок их применения и программ-
ное обеспечение;  
- в профессиональной деятельности правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы;   
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);  
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профес-
сиональной деятельности;  
- особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности 
основы финансовой грамотности;  
- порядок выстраивания презентации; 
- нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных операций и обес-
печение кредитных обязательств; 
- законодательство Российской Федерации о противодействии легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; 
- законодательство Российской Федерации о персональных данных; 
- нормативные документы Банка России об идентификации клиентов и внутреннем кон-
троле (аудите); 
- законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе потре-
бителей финансовых услуг; 
- требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 
- состав и содержание основных источников информации о клиенте 
- способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 
- способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 
- методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета залога; 
- критерии определения проблемного кредита;- типовые причины неисполнения условий 
кредитного договора и способы погашения просроченной задолженности. 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.06 Рынок ценных бумаг 

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.06Рынок ценных бумаг является обязательной частью об-
щепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 
ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ком-
петенций: Общих: ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 09. ОК 10. ОК 11.  

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 
Знания 
- нормативные правовые документы, регулирующие выпуск и обращение ценных бумаг, 
деятельность кредитных организаций на рынке ценных бумаг в качестве эмитентов, инве-
сторов и профессиональных участников; 
- порядок выплаты дохода по долевым и долговым эмиссионным ценным бумагам; 
- условия выпуска и обращения депозитных и сберегательных сертификатов и порядок их 
регистрации; 
- порядок оформления операций по продаже и погашению сберегательных и депозитных 
сертификатов и выплате дохода по ним; 
- порядок выпуска и обращения собственных векселей банка; 
- порядок расчёта и выплаты доходов по собственным ценным бумагам банка (дивидендов, 
процентов, дисконта); 
- порядок оценки доходности и ликвидности различных видов ценных бумаг; 
- порядок определения степени инвестиционного риска и эффективности вложений в цен-
ные бумаги; 
- порядок оформления операций доверительного управления; 
- условия создания общих фондов банковского управления и регламентация их деятельно-
сти; 
- порядок предоставления депозитарных услуг; 
- понятие рынка ценных бумаг, структуру и классификацию, составные части и функции 
рынка ценных бумаг; 
- участников рынка ценных бумаг; 
- общие аспекты государственного регулирования рынка ценных бумаг России и развитых 
стран; 
- производные финансовые инструменты и особенности их оборота на рынке. 
Умения 
- консультировать клиентов по условиям обращения и погашения собственных ценных бу-
маг, о видах и условиях предоставления посреднических услуг на рынке ценных бумаг, о 
рисках вложений денежных средств в ценные бумаги; 
- оформлять документы по выпуску и продаже ценных бумаг банка; 
- рассчитывать, оформлять начисление и выплату доходов (дивидендов, процентов, дис-
конта) по ценным бумагам банка; 
- проводить сравнительную оценку инвестиционного качества ценных бумаг, оценивать 
степень; 
- оформлять документы при совершении операций с ценными бумагами сторонних 
эмитентов на организованном рынке ценных бумаг; 
-  оценивать стоимость ценных бумаг и риски от сделки с ними. 

 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.07 Безопасность жизнедеятельности 

1.1 Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07 «Безопасность жизнедеятельности» 

разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта сред-
него профессионального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело (утвер-
жденного приказом Минобрнауки РФ от 05 февраля 2018 г. № 67, зарегистрирован в Ми-
нюсте РФ 26.02.2018 г., рег. № 50135) и в соответствии с примерной основной образова-
тельной программой подготовки специалистов среднего звена специальности 38.02.07 Бан-
ковское дело (утвержденной протоколом ФУМО по УГПС 38.00.00 от 22 мая 2021 г. № 
05/21, зарегистрирован в госреестре примерных основных образовательных программ № 7 
(приказ ФГБОУ ДПО ИРПО №П-24 от 02.02.2022 г.). 

 
1.2 Место дисциплины в учебном плане: 
Учебная дисциплина ОП.07 «Безопасность жизнедеятельности» является обязатель-

ной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соот-
ветствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

 
1.3 Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 
1.3.1 Цели дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- организовывать и проводить мероприятия по защите населения от негативных воз-

действий чрезвычайных ситуаций; 
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различ-

ного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 
- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массо-

вого поражения;  
- применять первичные средства пожаротушения; 
- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной дея-

тельности и экстремальных условиях военной службы; 
- оказывать первую помощь пострадавшим. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования разви-

тия событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 
явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе наци-
ональной безопасности России; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 
деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;  
- способы защиты населения от оружия массового поражения; 
- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 
- основы военной службы и обороны государства; 
- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на неё 

в добровольном порядке; 
- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоя-

щих на вооружении (оснащении) воинских подразделений; 
- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

1.3.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 
соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих Об-
щих компетенций: ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08.  
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.08 Основы предпринимательской деятельности 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
Учебная дисциплина «ОП.08 Основы предпринимательской деятельности» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетен-
ций: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
Умения: - распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 
контексте; - анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; - составить план действия; - определить 
необходимые ресурсы; - владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах; - реализовать составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) - определять задачи для 
поиска информации; определять необходимые источники информации; - планировать 
процесс поиска; - оценивать практическую значимость результатов поиска; - оформлять 
результаты поиска определять актуальность нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности; - применять современную научную профессиональную 
терминологию; - организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности - грамотно 
излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе - применять 
средства информационных технологий для решения профессиональных задач; - 
использовать современное программное обеспечение - понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), 
понимать тексты на базовые профессиональные темы;  - участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;  - кратко обосновывать и объяснить свои действия 
(текущие и планируемые);  - писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы - выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи.  
Знания: - актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 
работать и жить; - основные источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; - алгоритмы выполнения работ 
в профессиональной и смежных областях;  - методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; - структуру плана для решения задач; - порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности - номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; - приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации - содержание актуальной 
нормативно-правовой документации; - современная научная и профессиональная 
терминология; - возможные траектории профессионального развития и самообразования - 
психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 
личности; основы проектной деятельности - особенности социального и культурного 
контекста; - современные средства и устройства информатизации; - порядок их применения 
и программное обеспечение в профессиональной деятельности - правила построения 
простых и сложных предложений на профессиональные темы; - основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика). 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятель-

ности» является обязательной частью общепрофессионального цикла дисциплин пример-
ной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
38.02.07 Банковское дело. 

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятель-
ности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем ви-
дам деятельности ФГОС по специальности 38.02.07 Банковское дело. Особое значение дис-
циплина имеет при формировании и развитии 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам; ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию ин-
формации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; ОК 
05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Россий-
ской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; ОК 09. Ис-
пользовать информационные технологии в профессиональной деятельности; ОК 10. Поль-
зоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; ПК 2.2. Осуществлять и оформ-
лять выдачу кредитов; ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов; 
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов в 
национальной и иностранной валютах; ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание сче-
тов бюджетов различных уровней 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
Умения 
- обрабатывать текстовую табличную информацию;  
- использовать деловую графи ку и мультимедиа информацию; 
- создавать презентации; применять антивирусные средства защиты; 
- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспе-

чения, находить контекстную помощь работать с документацией; 
- применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и 

обработки банковской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными мо-
дулями; 

- пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 
- применять методы и средства защиты банковской информации 
Знания 
- назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной 

техники; основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи дан-
ных, организацию межсетевого взаимодействия; 

назначение и принципы использования системного и прикладного программного 
обеспечения; принципы защиты информации от несанкциони рованного доступа; 

- правовые аспекты использования информационных технологий и программного 
обеспечения; основные понятия автоматизированной обработки информации; 

направления автоматизации банковской деятельности; 
- назначение принципы организации и эксплуата ции банковских информацион-

ных систем; основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.10 Документационное обеспечение управления 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы:   
Учебная дисциплина ОП.10 Документационное обеспечение управления является 

обязательной частью  общепрофессионального цикла основной образовательной про-
граммы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ком-
петенций: 

Общих: 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти; 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странных язках; 
Профессиональных: 
ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 
ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля; 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
Умения 

- разбираться в системе внутреннего документооборота организации; 
- осуществлять хранение и поиск документов; осуществлять поиск, анализ и исполь-

зование нормативно-правовых документов в применении к задачам ДОУ; 
- составлять и оформлять управленческую и профессиональную документацию в со-

ответствие с нормативной базой; использовать унифицированные формы документов; осу-
ществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации; 

- применять средства информационных технологий для создания и оформления до-
кументов; использовать современное программное обеспечение в электронном документо-
обороте; проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обяза-
тельных реквизитов; 

- разбираться в номенклатуре дел; составлять акты и справки по результатам 
внутреннего контроля; формировать проекты приказов по проведению внутреннего 
контроля 
Знания 

- правила организации всех этапов работы с документами; приложения программы 
Windows, используемые для реализации задач ДОУ; содержание актуальной нормативно-
правовой документации; основные понятия документационного обеспечения управления; 

- классификация управленческих документов; правила составления и оформления 
управленческих документов и ведения деловой переписки; состав документов специальных 
систем документации; современные информационные технологии ДОУ; правила и сроки 
хранения документов; 

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 
реквизиты первичного учетного документа; процедура составления акта по результатам 
инвентаризации, проектов приказов по проведению контрольных процедур 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.11 Статистика 
 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплинаОП.11 Статистика является обязательной частью общепрофес-
сионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 
специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ком-
петенций: 

Общих: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию ин-
формации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности; ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; ОК 
04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-
ством, клиентами; ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-
ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста; ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-
тельности; ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планиро-
вать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания. 
Знания 
- предмет, методы и задачи статистики, принципы организации государственной стати-
стики;  
- основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации; 
- основные формы и виды действующей статистической отчётности;  
- статистические показатели, виды и методы их расчёта и анализа; 
- методы сбора, обработки и анализа статистической информации для решения приклад-
ных экономических задач; 
- основы построения, расчета и анализа современной системы показателей, характеризую-
щих деятельность хозяйствующих субъектов на мирко- и макроуровне 
Умения 
- проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 
- выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы; 
- осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и про-
цессов;  
- осуществлять поиск информации по полученному заданию, сбор, анализ данных, необ-
ходимых для решения поставленных экономических задач; 
- выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответ-
ствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и обосновывать полу-
ченные выводы 

 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.12 Основы бережливого производства 
 

1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной про-
граммы:   

Учебная дисциплина ОП.12 Основы бережливого производства является обязательной 
частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответ-
ствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих компе-
тенций: 

 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
Цель - формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и уме-

ний применения инструментов для решения задач профессиональной деятельности. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и зна-

ния. 
Знания 
- принципы и концепцию бережливого производства; 
- основы картирования потока создания ценностей; 
- методы выявления, анализа и решения проблем производства; 
- инструменты бережливого производства; 
- принципы организации взаимодействия в цепочке процесса; 
- виды потерь и методы их устранения; 
- современные технологии повышения эффективности; 
- технологии внедрения улучшений; 
- технологии вовлечения персонала в процесс непрерывных улучшений; 
- систему подачи предложений. 
Умения 
- осуществлять профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 
производства; 
- моделировать производственный процесс и строить карту потока создания ценностей; 
- применять методы диагностики потерь и устранять потери в процессах 
- применять ключевые инструменты анализа и решения проблем, оценивать затраты на 
несоответствие; 
- организовывать работу коллектива и команды в рамках реализации проектов по улучше-
ниям; 
- применять инструменты бережливого производства в соответствии со спецификой бизнес  
- процессов организации/производства; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

ПМ.01 Ведение расчетных операций 
 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности Ведение расчетных операций и соответствующие ему общие 
компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

ОК 5. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Ведение расчетных операций 
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 

ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм рас-
четов в национальной и иностранной валютах 

ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты 
ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям 

ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов пла-
тежных карт 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Код и наиме-

нование 

 

Показатели освоения компетенции 

ПК 1.1. Осу-
ществлять 

Практический опыт: осуществления расчетно-кассового обслуживания кли-
ентов 



 
 

расчетно-кас-
совое обслу-
живание кли-
ентов 

Умения: консультировать клиентов по вопросам открытия банковских счетов, 
расчетным операциям; оформлять договоры банковского счета с клиентами; 
проверять правильность и полноту оформления расчетных документов; откры-
вать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации и иностранной 
валюте; выявлять возможность оплаты расчетных документов исходя из состоя-
ния расчетного счета клиента, вести картотеку неоплаченных расчетных доку-
ментов; оформлять выписки из лицевых счетов клиентов; рассчитывать и взыс-
кивать суммы вознаграждения за расчетное обслуживание; рассчитывать про-
гноз кассовых оборотов;  

Знания: 
-содержание и порядок формирования юридических дел клиентов; 
-порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте Российской 
Федерации и иностранной валюте; правила совершения операций по расчетным 
счетам, очередность списания денежных средств; 
-порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных документов; 
порядок планирования операций с наличностью; порядок лимитирования остат-
ков денежной наличности в кассах клиентов; типичные нарушения при соверше-
нии расчетных операций по счетам клиентов. 

ПК 1.2. Осу-
ществлять-
безналич-
ныепла-
тежисисполь-
зованиемраз-
личныхфо-
рмрас-
четоввнацион
альнойиино-
страннойва-
лютах 

Практический опыт: использования различных форм расчетов в националь-
ной и иностранной валюте для осуществления безналичных платежей 
Умения: выполнять и оформлять расчеты платежными поручениями, аккреди-
тивами в банке плательщика и в банке поставщика, платежными требованиями 
в банке поставщика и в банке плательщика, инкассовыми поручениями, чеками; 
использовать специализированное программное обеспечение и программно-ап-
паратный комплекс для работы с расчетной (платежной) документацией и соот-
ветствующей информацией 
Знания: нормативные правовые документы, регулирующие организацию безна-
личных расчетов; локальные нормативные акты и методические документы в об-
ласти платежных услуг; формы расчетов и технологии совершения расчетных 
операций; содержание и порядок заполнения расчетных документов. 

ПК 1.3. Осу-
ществлять 
расчетное об-
служивание 
счетов бюд-
жетов различ-
ных уровней 

Практический опыт: осуществления обслуживание расчетов по счетам бюд-
жетов различных уровней 
Умения: -оформлять открытие счетов по учету доходов и средств бюджетов 
всех уровней; оформлять и отражать в учете операции по зачислению средств на 
счета бюджетов различных уровней; оформлять и отражать в учете возврат нало-
гоплательщикам сумм ошибочно перечисленных налогов и других платежей. 

Знания: нормативные правовые документы, регулирующие организацию обслу-
живания счетов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; порядок 
нумерации лицевых счетов, на которых учитываются средства бюджетов; поря-
док и особенности проведения операций по счетам бюджетов различных уров-
ней. 

ПК 1.4. Осу-
ществлять 
межбанков-
ские расчеты 

Практический опыт: осуществления межбанковских расчетов 
Умения: исполнять и оформлять операции по корреспондентскому счету, от-
крытому в подразделении Банка России; проводить расчеты между кредитными 
организациями через счета ЛОРО и НОСТРО; контролировать и выверять рас-
четы по корреспондентским счетам; осуществлять и оформлять расчеты банка 
со своими филиалами; вести учет расчетных документов, не оплаченных в срок 



 
 

из-за отсутствия средств на корреспондентском счете; отражать в учете межбан-
ковские расчеты; использовать специализированное программное обеспечение 
для совершения межбанковских расчетов. 

Знания: системы межбанковских расчетов; порядок проведения и учет расчетов 
по корреспондентским счетам, открываемым в подразделениях Банка России; 
порядок проведения и учет расчетов между кредитными организациями через 
корреспондентские счета (ЛОРО и НОСТРО); порядок проведения и учет рас-
четных операций между филиалами внутри одной кредитной организации; ти-
пичные нарушения при совершении межбанковских расчетов. 

ПК 1.5. Осу-
ществлять 
международ-
ные расчеты 
по экспортно-
импортным 
операциям 

Практический опыт:  осуществления международных расчетов по экспортно-
импортным операциям 
Умения: проводить и отражать в учете расчеты по экспортно-импортным опе-
рациям банковскими переводами в порядке документарного инкассо и докумен-
тарного аккредитива; проводить конверсионные операции по счетам клиентов; 
рассчитывать и взыскивать суммы вознаграждения за проведение международ-
ных расчетов и конверсионных операций; осуществлять контроль за репатриа-
цией валютной выручки. 
Знания: нормативные правовые документы, регулирующие совершение опера-
ций по международным расчетам, связанным с экспортом и импортом товаров и 
услуг; нормы международного права, определяющие правила проведения меж-
дународных расчетов; формы международных расчетов: аккредитивы, инкассо, 
переводы, чеки; виды платежных документов, порядок проверки их соответ-
ствия условиям и формам расчетов; 
- порядок проведения и отражение в учете операций международных расчетов с 
использованием различных форм; порядок и отражение в учете переоценки 
средств в иностранной валюте; порядок расчета размеров открытых валютных 
позиций; порядок выполнения уполномоченным банком функций агента валют-
ного контроля; меры, направленные на предотвращение использования трансна-
циональных операций для преступных целей; системы международных финан-
совых телекоммуникаций. 

ПК 1.6. Об-
служивать 
расчетные 
операции с 
использова-
нием различ-
ных видов 
платежных 
карт 

Практический опыт:  обслуживания расчетных операций с использованием 
различных видов платежных карт 
Умения: консультировать клиентов по операциям с использованием различных 
видов платежных карт; оформлять выдачу клиентам платежных карт; оформлять 
и отражать в учете расчетные и налично-денежные операции при использовании 
платежных карт в валюте Российской Федерации и иностранной валюте; исполь-
зовать специализированное программное обеспечение совершения операций с 
платежными картами. 
Знания: нормативные правовые документы, регулирующие совершение опера-
ций с использованием платежных карт; виды платежных карт и операции, про-
водимые с их использованием; условия и порядок выдачи платежных карт; тех-
нологии и порядок учета расчетов с использованием платежных карт, докумен-
тальное оформление операций с платежными картами; типичные нарушения при 
совершении операций с платежными картами. 

 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

ПМ.02 Осуществление кредитных операций 
 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
1.1.1. В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить ос-

новной вид деятельности: осуществлять выдачу кредитов и соответствующие ему профес-
сиональные компетенции:  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 2 Осуществление кредитных операций 
ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов 
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 
ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам 

 
1.1.2. Общие компетенции: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь прак-
тический 
опыт в: 

 в осуществлении операций по кредитованию физических и юридических 
лиц  

уметь: консультировать заемщиков по условиям предоставления и порядку пога-
шения кредитов; 
анализировать финансовое положение заемщика - юридического лица и 
технико-экономическое обоснование кредита; 
определять платежеспособность физического лица; 



 
 

оценивать качество обеспечения и кредитные риски по потребительским 
кредитам; 
проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения 
кредитов; 
проверять качество и достаточность обеспечения возвратности кредита; 
составлять заключение о возможности предоставления кредита; 
оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнитель-
ного банковского продукта (кросс-продажа); 
проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов; 
проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 
составлять договор о залоге; 
оформлять пакет документов для заключения договора о залоге; 
составлять график платежей по кредиту и процентам, контролировать 
своевременность и полноту поступления платежей; 
оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу кредитов 
различных видов; 
оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и разъяснять им содер-
жащиеся в выписках данные; 
формировать и вести кредитные дела; 
составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 
определять возможность предоставления межбанковского кредита с уче-
том финансового положения контрагента; 
определять достаточность обеспечения возвратности межбанковского 
кредита; 
пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым и валют-
ным межбанковским кредитам, получаемой по телекоммуникационным 
каналам; 
применять универсальное и специализированное программное обеспече-
ние, необходимое для сбора и анализа информации для сотрудничества на 
межбанковском рынке; 
пользоваться справочными информационными базами данных, необходи-
мых для сотрудничества на межбанковском рынке; 
оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов физическим 
и юридическим лицам, погашению ими кредитов; 
оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кредитам; 
оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и получению 
кредитов на рынке межбанковского кредита; 
оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов по кре-
дитам; 
вести мониторинг финансового положения клиента; 
контролировать соответствие и правильность исполнения залогодателем 
своих обязательств; 
оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по выданным 
кредитам; 
выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора и вы-
ставлять требования по оплате просроченной задолженности; 
выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, имеющим про-
сроченную задолженность; 



 
 

разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего просроченную 
задолженность, и применять ее с целью обеспечения производства плате-
жей с учетом индивидуальных особенностей заемщика и условий кредит-
ного досье; 
направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии с требова-
ниями действующего регламента; 
находить контактные данные заемщика в открытых источниках и специа-
лизированных базах данных; 
подбирать оптимальный способ погашения просроченной задолженности; 
планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную задолжен-
ность, на основании предварительно проделанной работы и с учетом наме-
рений заемщика по оплате просроченной задолженности; 
рассчитывать основные параметры реструктуризации и рефинансирова-
ния потребительского кредита; 
рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 
рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных креди-
тов; 
оформлять и вести учет просроченных кредитов и просроченных процен-
тов; 
оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и просроченных 
процентов; 
использовать специализированное программное обеспечение для совер-
шения операций по кредитованию 

знать:  
 

нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных 
операций и обеспечение кредитных обязательств; 
законодательство Российской Федерации о противодействии легализации 
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансирова-
нию терроризма; 
законодательство Российской Федерации о персональных данных; 
нормативные документы Банка России об идентификации клиентов и 
внутреннем контроле (аудите); 
рекомендации Ассоциации региональных банков России по вопросам 
определения кредитоспособности заемщиков; 
порядок взаимодействия с бюро кредитных историй; 
законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в 
том числе потребителей финансовых услуг; 
законодательство Российской Федерации о залогах и поручительстве; 
гражданское законодательство Российской Федерации об ответственно-
сти за неисполнение условий договора; 
законодательство Российской Федерации об ипотеке; 
законодательство Российской Федерации о государственной регистрации 
прав на недвижимое имущество и сделок с ним; 
нормативные документы Банка России и внутренние документы банка о 
порядке формирования кредитными организациями резервов на возмож-
ные потери; 
способы и порядок предоставления и погашения различных видов креди-
тов; 
способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 
методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета залога; 
требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 
состав и содержание основных источников информации о клиенте; 



 
 

методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредит-
ного скоринга; 
локальные нормативные акты и методические документы, касающиеся ре-
структуризации и рефинансирования задолженности физических лиц; 
бизнес-культуру потребительского кредитования; 
методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов; 
методы андеррайтинга предмета ипотеки; 
методы определения класса кредитоспособности юридического лица; 
содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения 
условий и расторжения; 
состав кредитного дела и порядок его ведения; 
способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам; 
порядок осуществления контроля своевременности и полноты поступле-
ния платежей по кредиту и учета просроченных платежей; 
критерии определения проблемного кредита; 
типовые причины неисполнения условий кредитного договора и способы 
погашения просроченной задолженности; 
меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного дого-
вора; 
отечественную и международную практику взыскания задолженности; 
методологию мониторинга и анализа показателей качества и эффективно-
сти истребования просроченной и проблемной задолженности по потре-
бительским кредитам; 
порядок оформления и учета межбанковских кредитов; 
особенности делопроизводства и документооборот на межбанковском 
рынке; 
основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых 
Банком России; 
порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого ре-
зерва по выданному кредиту; 
порядок и отражение в учете формирования и регулирования резервов на 
возможные потери по кредитам; 
порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания креди-
тов; 
типичные нарушения при осуществлении кредитных операций 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

ПМ.03 Выполнение работ по профессии 20002 "Агент банка" 
 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 
рабочих, должностям служащих (20002 Агент банка) и соответствующие ему общие 
компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-
нительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-
гами, руководством, клиентами 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-
турного контекста 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-
сти 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприни-
мательскую деятельность в профессиональной сфере 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 3 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должно-

стям служащих» (20002 Агент банка) 
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов 
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм рас-

четов в национальной и иностранной валютах 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов пла-

тежных карт 
ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код и 
наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 1.1. Осу-
ществлять рас-
четно-кассовое 
обслуживание 
клиентов 

Практический опыт: консультирование клиента по вопросам расчетно-кассового об-
служивания, оформление документов на взнос наличными 
Умения:- выявлять потребности клиента по вопросам и условиям продуктов и услуг 
банка; 
- оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного банков-
ского продукта (кросс-продажа); 



 
 

- консультировать клиента по вопросам расчетно-кассового обслуживания и иных про-
дуктов и услуг в банке; 
- обеспечивать процесс приема документов от клиента; 
- анализировать и оценивать качество и достоверность информации в масштабах всего 
спектра банковских продуктов, услуг и сервисов; 
- презентовать банковские продукты и программы по различным видам финансовых 
услуг и сервисов, предлагаемых в отделении банка; 
- работать с возражениями клиента; 
- сравнивать параметры банковских продуктов, услуг и сервисов. 
Знания:- законодательство Российской Федерации о банках и банковской деятельно-
сти; 
- законодательство Российской Федерации о персональных данных; 
- законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе по-
требителей финансовыхуслуг; 
- технологии сбора первичной финансовой информации о потенциальном клиенте 
банка; 
- базовые банковские, страховые и инвестиционные продукты и услуги; 
- основы психологии общения и виды консультационной работы с клиентами; 
- принципы ведения консультационной работы с клиентами. 

ПК 1.2.Осу-
ществлять без-
наличные пла-
тежи с исполь-
зованием раз-
личных форм 
расчетов в наци-
ональной и ино-
странной валю-
тах 

Практический опыт: консультирование клиента по видам безналичных расчетов, 
оформление безналичных платежей 
Умения:- выявлять потребности клиента по вопросам и условиям продуктов и услуг 
банка; 
- оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного банков-
ского продукта (кросс-продажа); 
- консультировать клиента по видам безналичных расчетов и иных продуктов и услуг в 
банке; 
- обеспечивать процесс приема документов от клиента; 
- анализировать и оценивать качество и достоверность информации в масштабах всего 
спектра банковских продуктов, услуг и сервисов; 
- презентовать банковские продукты и программы по различным видам финансовых 
услуг и сервисов, предлагаемых в отделении банка; 
- работать с возражениями клиента; 
- сравнивать параметры банковских продуктов, услуг и сервисов. 
Знания:- - правила делового общения с клиентами; 
- современные методы получения, анализа, обработки информации; 
- общие вопросы обеспечения информационной безопасности; 
- технологии ведения переговоров; 
- порядок, процедуры и условия заключения и оформления договоров на предоставле-
ние разных видов финансовых услуг; 
- технологии сбора первичной финансовой информации о потенциальном клиенте 
банка; 
- базовые банковские, страховые и инвестиционные продукты и услуги; 
- основы психологии общения и виды консультационной работы с клиентами; 
- принципы ведения консультационной работы с клиентами. 

ПК 1.6.Обслу-
живать расчет-
ные операции с 
использованием 
различных ви-
дов платежных 
карт 

Практический опыт: консультирование клиента по видам пластиковых карт, оформ-
ление выдачи банковских карт 
Умения:-  
- анализировать и оценивать качество и достоверность информации в масштабах всего 
спектра банковских продуктов, услуг и сервисов; 
- презентовать банковские продукты и программы по различным видам финансовых 
услуг и сервисов, предлагаемых в отделении банка; 
- работать с возражениями клиента; 
- сравнивать параметры банковских продуктов, услуг и сервисов. 
Знания:- законодательство Российской Федерации о банках и банковской деятельно-
сти; 
- законодательство Российской Федерации о персональных данных; 
- законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе по-
требителей финансовых услуг; 
- типовые приказы, распоряжения, инструкции и другие локальные нормативные акты 
банка по операциям с использованием различных видов платежных карт; 
- правила корпоративной банковской этики; 



 
 

- правила делового общения с клиентами; 
- современные методы получения, анализа, обработки информации; 

ПК 2.1.Оцени-
вать кредито-
способность 
клиентов 

Практический опыт: консультирование клиента по подбору кредитных программ,  
презентация банковских продуктов 
Умения: - выявлять потребности клиента по вопросам и условиям продуктов и услуг 
банка; 
- предлагать клиентам кредитные программы в соответствии с их целями и финансо-
выми возможностями; 
- оказывать клиенту помощь в подборе оптимального варианта кредитного продукта в 
соответствии с выявленными потребностями; 
- оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного банков-
ского продукта (кросс-продажа); 
- консультировать клиента по видам кредитов и иных продуктов и услуг в банке; 
Знания:- - правила корпоративной банковской этики; 
- правила делового общения с клиентами; 
- современные методы получения, анализа, обработки информации; 
- государственные программы льготного потребительского кредитования населения; 
- кодекс ответственного потребительского кредитования; 
- общие вопросы обеспечения информационной безопасности; 
- технологии ведения переговоров; 
- технологии сбора первичной финансовой информации о потенциальном клиенте 
банка; 
- основы психологии общения и виды консультационной работы с клиентами; 
- принципы ведения консультационной работы с клиентами. 

ПК 2.2.Осу-
ществлять и 
оформлять вы-
дачу кредитов 

Практический опыт: подбор оптимального варианта кредитного продукта, оформле-
ние выдачи кредита 
Умения- обеспечивать процесс приема документов от клиента; 
- информировать клиента о финансовых рисках и последствиях нарушения условий до-
говора потребительского кредита; 
- информировать клиента о банке, его услугах, программах потребительского кредито-
вания и сроках рассмотрения кредитной заявки; 
- аргументировать свою точку зрения и обосновать предлагаемые кредитные решения; 
- работать с возражениями клиента; 
- сравнивать параметры банковских продуктов, услуг и сервисов. 
Знания:- законодательство Российской Федерации о банках и банковской деятельно-
сти; 
- законодательство Российской Федерации о персональных данных; 
- законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе по-
требителей финансовых услуг; 
- законодательство Российской Федерации о потребительском кредите; 
- законодательство Российской Федерации об ипотеке; 
- законодательство Российской Федерации о бюро кредитных историй; 
- типовые приказы, распоряжения, инструкции и другие локальные нормативные акты 
банка по кредитованию; 
- правила корпоративной банковской этики 

ПК 2.3. Осу-
ществлять со-
провождение 
выданных кре-
дитов 

Практический опыт: анализировать информацию о платежах и своевременности пога-
шения кредита 
Умения:- выявлять потребности клиента по вопросам и условиям продуктов и услуг 
банка; 
- обеспечивать процесс приема документов от клиента; 
- взаимодействовать с заемщиком по вопросам обслуживания потребительского кре-
дита; 
- информировать клиента о полной стоимости потребительского кредита, о перечне пла-
тежей, входящих в ее расчет в соответствии с законодательством; 
- анализировать и оценивать качество и достоверность информации в масштабах всего 
спектра банковских продуктов, услуг и сервисов; 
- сравнивать параметры банковских продуктов, услуг и сервисов. 



 
 

Знания:-  
- законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе по-
требителей финансовых услуг; 
- законодательство Российской Федерации о потребительском кредите; 
- законодательство Российской Федерации об ипотеке; 
- законодательство Российской Федерации о бюро кредитных историй; 
- типовые приказы, распоряжения, инструкции и другие локальные нормативные акты 
банка по кредитованию; 
- правила корпоративной банковской этики; 
- правила делового общения с клиентами; 
- современные методы получения,анализа, обработки информации; 
- государственные программы льготного потребительского кредитования населения; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
 

Учебной практики  
 

1.1  ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
Рабочая программа учебной практики разработана на основе: 
- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего професси-

онального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело, утвержденным прика-
зом Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.02.2018 № 67 (ред. от 
01.09.2022)  (зарегистрированным в Минюсте России 26.02.2018 № 50135) (далее – ФГОС 
СПО); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 
марта 2015 г. № 176н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по ра-
боте с залогами» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 36798 от 09 апреля 2015 г.);  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 646н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по по-
требительскому кредитованию» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44422 от 24 но-
ября 2016 г.); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 сен-
тября 2015 г. № 590н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по ра-
боте с просроченной задолженностью» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 39053 от 
29 сентября 2015 г.); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 645н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 
платежным услугам» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44419 от 24 ноября 2016 г.);  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 643н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 
операциям на межбанковском рынке» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44421 от 
24 ноября 2016 г.); 

- Положение о практической подготовке обучающихся ГБПОУ КК КТК, утвержден-
ном директором колледжа от 28.02.2023 г.;  

- Положения об учебной и производственной практике обучающихся ГБПОУ КК 
КТК, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования. 

Рабочая программа учебной практики является составной частью основной профес-
сиональной образовательной программы (ОПОП), обеспечивающей реализацию ФГОС 
СПО в части освоения основных  видов профессиональной деятельности (ВПД): 

ВД.01 Ведение расчетных операций; 
ВД.03Выполнение работ по профессии 20002 «Агент банка». 
Программа учебной практики может быть использована в  профессиональной подго-

товки и переподготовки работников в области банковского дела (агент банка, специалист 
банковского дела) при наличии среднего или высшего профессионального образования не-
экономического профиля. 

1.2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТА-
ТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобрете-
ние первоначального практического опыта по профессии и реализуется в рамках професси-
ональных модулей  ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 
последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций: 

 
 
 



 
 

1.2.1  Общие компетенции 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность. 

 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития 

 

ОК 5  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий. 

 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации. 

 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности. 

 

ОК 10 Развивать культуру межличностного общения, взаимодействия между людьми, 
устанавливать психологические контакты с учетом межкультурных и этнических 
различий. 

 

ОК 11 Знать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию 
мероприятий по обеспечению безопасности труда. 
 

 

1.2.2 Основные виды профессиональной деятельности и профессиональные 
компетенции 

 
ПМ.01 ВЕДЕНИЕ РАСЧЕТНЫХ ОПЕРАЦИЙ. 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расче-

тов в национальной и иностранной валютах. 
ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней. 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 
ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям. 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платеж-

ных карт. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучаю-

щийся в ходе прохождения производственной практики должен ИМЕТЬ ПРАКТИЧЕСКИЙ 
ОПЫТ: 

- проведения расчетных операций. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ПМ.03 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 20002 «АГЕНТ БАНКА». 
 

ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов пла-

тежных карт. 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучаю-
щийся в ходе прохождения производственной практики должен ИМЕТЬ ПРАКТИЧЕСКИЙ 
ОПЫТ: 

- консультирования клиентов по банковским продуктам и услугам. 
 
1.3   КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ НА ОСВОЕНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 
Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами учебной практики  в объ-

еме 180 часов, в том числе: 
 

Коды формируемых 
компетенций Наименование профессионального модуля 

Объем времени, отве-
денный на практику  

(в неделях, часах) 
ПК 1.1.-1.6 
ОК 1 – 11 

ПМ.01 Ведение расчетных операций 1нед. 
36 час. 

в том числе вариатив-
ных часов 36 час. 

ПК 1.1, 1.4, 1.6, 2.2  
ОК 1-5, 9-11 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих (20002 Агент банка) 

2 нед. 
72 час. 

 Итого 3нед.  
108 часов 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
 

Производственной (преддипломной) практики 
 

Рабочая программа производственной практики разработана на основе: 
- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего професси-

онального образования по специальности 38.02.07 Банковское дело, утвержденным прика-
зом Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.02.2018 № 67 (ред. от 
01.09.2022)  (зарегистрированным в Минюсте России 26.02.2018 № 50135) (далее – ФГОС 
СПО); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 
марта 2015 г. № 176н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по ра-
боте с залогами» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 36798 от 09 апреля 2015 г.);  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 646н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по по-
требительскому кредитованию» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44422 от 24 но-
ября 2016 г.); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 сен-
тября 2015 г. № 590н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по ра-
боте с просроченной задолженностью» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 39053 от 
29 сентября 2015 г.); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 645н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 
платежным услугам» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44419 от 24 ноября 2016 г.);  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 
ноября 2016 г. № 643н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 
операциям на межбанковском рынке» (зарегистрирован Минюст России, рег. № 44421 от 
24 ноября 2016 г.); 

- Положение о практической подготовке обучающихся ГБПОУ КК КТК, утвержден-
ном директором колледжа от 28.02.2023 г.;  

- Положения об учебной и производственной практике обучающихся ГБПОУ КК 
КТК, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования. 

Рабочая программа производственной практики является составной частью основ-
ной профессиональной образовательной программы (ОПОП), обеспечивающей реализацию 
ФГОС СПО в части освоения основных  видов профессиональной деятельности (ВПД): 

ПМ.01 Ведение расчетных операций; 
ПМ.02 Осуществление кредитных операций; 
ПМ. 03 Выполнение работ по профессии 20002 «Агент банка». 
Программа производственной практики может быть использована в  профессиональ-

ной подготовки и переподготовки работников в области банковского дела (агент банка, спе-
циалист банковского дела) при наличии среднего или высшего профессионального образо-
вания неэкономического профиля. 

1.2 Цели и задачи  производственной (преддипломной) практики, требования к 
результатам освоения практики 

Производственная (преддипломная) практика направлена на формирование у обуча-
ющихся умений, приобретение первоначального практического опыта по профессии и реа-
лизуется в рамках профессиональных модулей  ОПОП СПО по основным видам професси-
ональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных ком-
петенций: 

1.2.1  Общие компетенции 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 



 
 

ней устойчивый интерес. 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 
ОК 5  Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 
ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 
ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
ОК 10 Развивать культуру межличностного общения, взаимодействия между людьми, 

устанавливать психологические контакты с учетом межкультурных и этнических 
различий. 

ОК 11 Знать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию 
мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

1.2.2 Основные виды профессиональной деятельности и профессиональные 
компетенции 

ПМ.01 ВЕДЕНИЕ РАСЧЕТНЫХ ОПЕРАЦИЙ. 
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 
ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расче-

тов в национальной и иностранной валютах. 
ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней. 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 
ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям. 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платеж-

ных карт. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучаю-

щийся в ходе прохождения производственной (преддипломной) практики должен иметь 
практический опыт: 

- проведения расчетных операций. 
 
ПМ.02 ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КРЕДИТНЫХ ОПЕРАЦИЙ. 

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов. 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов. 
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов. 
ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучаю-
щийся в ходе прохождения производственной (преддипломной) практики должен иметь 
практический опыт: 

- осуществления операций по кредитованию физических и юридических лиц. 
 
 
 
 



 
 

ПМ. 03 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 20002 «АГЕНТ БАНКА». 
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты. 
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов пла-

тежных карт. 
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности обучаю-
щийся в ходе прохождения производственной (преддипломной) практики должен иметь 
практический опыт: 

- консультирования клиентов по банковским продуктам и услугам. 
 

1.3 Количество часов на освоение программы производственной (преддиплом-
ной) практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами производственной 
(преддипломной) практики  в объеме 432 часа, в том числе: 

   
Коды формируемых 

компетенций 
Наименование профессионального модуля Объем времени, отведен-

ный на практику 
(в неделях, часах) 

ПК 1.1. - 1.6 
ОК 1 - ОК 11 ПМ.01 Ведение расчетных операций 3 нед. 

108 час. 
ПК 2.1.-2.5 
ОК 1 - ОК 11 ПМ.02 Осуществление кредитных операций 3 нед. 

108 час. 
ПК 1.1 ПК 1.4  
ПК 1.6 ПК 2.2  
ОК 1-5 ОК 9-11 

ПМ.03 Выполнение работ по профессии 20002 
«Агент банка» 

3 нед. 
108 час. 

Итого 9 нед.  
324 час. 

Преддипломная практика  4 нед. 
144 час. 

 


	1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:

